
 
 

 
 
 

FONDO ASSISTENZA, PREVIDENZA E PREMI 
PER IL PERSONALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI 

- SEGRETERIA DELLA FONDAZIONE – 
 

 

La Fondazione “Fondo Assistenza, Previdenza e Premi per il Personale dell'Arma dei 
Carabinieri”, riconosciuta con D.P.R. n. 109 del 16 febbraio 1964, è un Ente, dotato di 
personalità giuridica privata, con sede in Roma che ha come scopo quello di “...praticare 
qualsiasi attività che possa considerarsi idonea al raggiungimento di fini assistenziali e previdenziali 
nei confronti degli ufficiali, sottufficiali e militari dell’Arma dei Carabinieri..." – art. 1 Statuto. È 
strutturata su un Consiglio di Amministrazione, di cui fanno parte il Comandante Generale 
dell'Arma, in qualità di Presidente e legale rappresentante, 9 Consiglieri, fra cui quattro 
delegati del Co.Ce.R. in rappresentanza delle varie categorie del personale, e un Segretario. 

La Fondazione provvede ai suoi scopi principalmente con le "oblazioni volontarie" dei 
militari dell'Arma e, in minima parte, con donazioni di privati cittadini e società. L’importo 
del contributo mensile è di 2,80 € e viene prelevato direttamente in busta paga, previa 
sottoscrizione da parte del militare di apposita delega di pagamento. 

 

SCOPO E PRINCIPALI ATTIVITÀ 

Il “F.A.P.P.” persegue finalità a carattere assistenziale, previdenziale e premiale in favore 
dei militari in servizio e in congedo e dei familiari del personale deceduto in attività di 
servizio e per causa di esso.  
Le principali attività della Fondazione, attuate e gestite dalla Segreteria, si concretizzano 
principalmente nella: 

− concessione di: 
• sussidi ai militari che vivono momentanei stati 

di bisogno, per lo più derivanti da eventi, di 
qualsiasi natura, non prevedibili; 

• borse di studio per il conseguimento della laurea 
(triennale, specialistica e magistrale) o del 
diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

• premi al personale che si sia particolarmente 
distinto nelle attività di servizio; 

• contributi per l’assistenza medica, anche all’estero; 
 

− organizzazione di: 
•  vacanze studio all’estero per i figli del personale in servizio e per gli assistiti 

dell’O.N.O.A.M.A.C.; 
• vacanze estive per le famiglie di militari con figli disabili;  
•  iniziative ricreative e culturali (organizzazione di viaggi e visite) a favore dei militari e 

delle loro famiglie; 
 

− gestione indiretta dei centri ricreativi estivi e montani di Ischia, Merano e Bressanone, 
oltre al Parco e alla Foresteria di Casale Renzi a Roma, tutte strutture di proprietà; 
 



− stipula della: 
• polizza di responsabilità civile a favore di tutti i militari dell’Arma a garanzia del 

risarcimento (massimale di € 750.000,00) per comportamenti non dolosi commessi 
durante il servizio istituzionale; 

• polizza di tutela legale per la copertura delle spese di difesa in procedimenti penali 
verificatisi durante il servizio, per i quali sia stata attivata anche la polizza di 
responsabilità civile, conclusisi con sentenza di condanna definitiva per reato colposo 
(massimale di € 45.000,00 con un limite di € 20.000,00 per ognuno dei primi due gradi 
di giudizio). 

 

SEDE LEGALE E OPERATIVA 

La Fondazione ha sede la legale in Viale Romania 45 e gli Uffici in Piazza Bligny, 2 – 00197 
Roma. Per contattare la Segreteria: 

− tel. 06.80982371 - 06.80982374; fax 06.80982511 

− email: fapparmacc@gmail.com; pec: fapparmacc@legalmail.it 

 

DONAZIONI LIBERALI E CONTRIBUTO DEL 5‰ 

− c/c postale 536011 – c/c bancario BNL Iban: IT11T0100503387000000002801 

− Codice Fiscale 80098430582 - abilitato al beneficio del 5 per mille 
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Delega di pagamento 

 
AL COMANDO GENERALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI 
CENTRO NAZIONALE AMMINISTRATIVO 
UFFICIO TRATTAMENTO ECONOMICO ATTIVITA’ 

       66100 - CHIETI 
 
Il sottoscritto: 

QUADRO A - DATI ANAGRAFICI DEL RICHIEDENTE 
 

     

 grado c.i.p. codice fiscale  

    

 cognome e nome stato civile  

     

 nato a prov. il  

     

 residente a prov indirizzo  

    

 reparto recapito telefonico o e-mail  
   

delega il C. N. A. ad operare la trattenuta mensile sul Suo stipendio in favore del: 
QUADRO B - TIPO DI DELEGA 
    

 F.A.P.P. - Fondo Assistenza Previdenza e Premi   
     

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 che i 
dati personali raccolti saranno trattati anche con gli strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito 
del procedimento per il quale la presente richiesta viene presentata. 

  località Data 
  

   firma del richiedente 

 
QUADRO C – Inoltro della richiesta ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000  

A 

Art. 38 – n. 3. 
Timbro lineare del Comando 

__________________________ 

n. di prot. ________                                                                                                                      Data ____________ 
 
VISTO: per l’autenticità della sottoscrizione. 

IL COMANDANTE 
____________________________ 

 
La presente delega, compilata e sottoscritta, dovrà essere acquisita con lo scanner, salvata in formato .pdf o .tif e  
trasmessa via e-mail all’indirizzo cnatea@carabinieri.it, oppure attraverso il sistema G.AMM.A..  

B 

Art. 38 – n. 1. 
 
Le istanze e la copia fotostatica del documento di identità possono essere inviate anche via FAX AL NR. 0871 
588760. L’originale deve essere conservato dall’interessato. 


